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PROPOSTAS DE LEI PARA
DESTRUIR DIREITOS E REDUZIR
SALARIOS E SUBSIDIOS:

A proposta 230/XIl visa apressar a caducidade dos
nossos Contratos Colectivos de Trabalho (CCT'S) e os
direitos que nele se encontram.
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o futuro.

0 governo pretende alterar a legislacdo sobre a contratacdo colec-
tiva. Pretende com isto dar mais uma machadada nos direitos fun-
damentaisdostrabalhadores.

A contratacdo colectiva é uma ferramenta fundamental na con-
quista de aumentos salariais e de subsidios, de hordrios mais jus-
tos, de direitos que promovem a melhoria das condi¢cdes de vida e
trabalhodostrabalhadores.

Os contratos colectivos de trabalho sdo negociados e acordados
entre sindicatos - representantes dos trabalhadores - e represen-
tantes dos patr8es, livremente assinados devendo serrespeitados.
Se os trabalhadores e patrGes acordam as condic@es de trabalho,
salarios, subsidios e direitos, o governo s6 se mete porque quer
"ajustar contas” com as conquistas alcancadas pela luta dos traba-
Ihadores e facilitaravidaas grandes empresas que querem reduzir
direitos, remuneracdeseempobrecerostrabalhadores.

Isto representa um profundo desrespeito pelos trabalhadores,
pelas condicdes de vidado povo e um ajuste de contas com os valo-
resde Abril.

NAO DEIXAREMOS QUE DESTRUAM O DIREITO M
A NEGOCIACAO COLECTIVA E A CONTRATACAO W«W‘W
COLECTIVA QUE ASSEGURE DIREITOS,
SALARIOS E SUBSIDIOS A TODOS.
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ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL, REGIONAL E LOCAL.
CAIS DO SODRE

SECTOR PRIVADO, EMPRESARIAL DO ESTADO, INTERJOVEM
E INTER~-REFORMADOS.

- +% %%, 047 ESTA GARANTIDO NO TEU
CONTRATO COLECTIVO DE TRABALHO:



