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Aos Trabalhadores da Makro

ALERTA!

O que pretende a Makro com a implementacao de
um Regulamento Interno!

O que esta em causa para os trabalhadores?

A Makro evidencia as obrigacoes dos trabalhadores neste
Regulamento, mas esquece de mencionar os seus direitos.
Nomeadamente, os de trabalhador-estudante, da parentalidade ou
mesmo no que se refere a horarios flexiveis para trabalhadores
com necessidades familiares.

Chega a considerar como beneficios da empresa, direitos dos
trabalhadores conquistados pelos proprios e legalmente
consagrados.

Pausa Intercalar

A pausa é um direito dos trabalhadores
considerado na Lei, que nao pode ser retirado.

A pausa nao pode ser considerado um beneficio
dado pela empresa, discriminando trabalhadores
em funcao da sua carga horaria.

Folgas Fixas Obrigatérias

A Makro pretende roubar dias descanso aos
trabalhadores com  horarios  rotativos,
considerando folgas fixas obrigatérias o: 1 de
Janeiro, Domingo de Pascoa, 1° de Maio e dia de
Natal.



Regime de Adaptabilidade e Banco de Horas

Esta a Makro a pretender implementar a desregulagao dos
horarios de trabalho ao incluir estes regimes no
Regulamento Interno?

A MAKRO FALA EM POLITICA DE BENEFICIOS MAS, AO MESMO TEMPO, DIZ

QUE PODE 0S RETIRAR QUANDO BEM ENTENDER E A SEU BELO PRAZER

Os trabalhadores, de acordo, com o disposto no Codigo de
Trabalho, podem opor-se por escrito ao Regulamento Interno, no
prazo de 21 dias, a contar da divulgacao do regulamento.

Em caso de duvidas, contacta com o CESP.
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Garante os teus direitos
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