GESLOURES mantém os
aumentos salariais no fundo
da piscina

De forma unilateral a GESLOURES decidiu, e enquanto
decorrem as negociag¢des com o CESP e o STAL, aplicar
aumentos salariais de 3,5% para o ano de 2022, com
retroactividade a Marco.

Estranhamos esta posi¢cao, uma vez que na reuniao de
dia 26 de Outubro, a empresa garantiu a retroactividade
a Janeiro.

Consideramos um aumento insuficiente tendo em conta
o brutal aumento do custo de vida a que os
trabalhadores estdo sujeitos diariamente, com inflagao ja
nos 10% e perto do dobro nos bens essenciais.

Consideramos também inqualificavel a atitude da
empresa uma vez que os Sindicatos ainda n&o se tinham
pronunciado relativamente a esses aumentos.

E urgente e muito necessario que os trabalhadores
sejam valorizados no seu vencimento!

Com a Luta unida e intensificada pelos trabalhadores
é possivel construir e dar continuidade a conquista
de direitos!



A administracao informou também que
ira apresentar uma proposta para alterar
o Acordo de Empresa.

O CESP e o STAL irdo continuar juntos na
afirmacao dos direitos ja conquistados pelos
trabalhadores e jamais aceitarao perda de
direitos.

Outras questdes continuam em cima da mesa a
aguardar resolugao, tais como os horarios das
secretarias, os horarios dos professores/aulas/
intervalos.

Trabalhadores e Sindicatos nadam
juntos na conquista e defesa de
Direitos!
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