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E urgente o aumento dos salarios de todos os
trabalhadores da FNAC e a sua valorizacao profissional

\

Na reunido de 22 de novembro ficou claro que a FNAC vai insistir na meritocra-
cia (e mesmo os aumentos por mérito apenas ocorrerao em Margo), e que nao
aceita diferenciar os saldrios dos trabalhadores em func¢do da antiguidade na
empresa e da especializacao adquirida.

O CESP exige o aumento dos salarios de todos os trabalhadores e a garantia
que entre niveis da tabela salarial (niveis de promoc¢dao na categoria

profissional) ha um aumento minimo de 40 euros.

N3o aceitamos que a FNAC persista com uma légica de baixos salarios para
trabalho especializado.

Publicamente a FNAC quer ser vista como tendo os melhores especialistas, mas
guer continuar a pagar o SMN aos seus especialistas. Nao aceitamos.

O Trabalho Nocturno é dificil para todos os trabalhadores.

O CESP apresentou a FNAC a proposta de que todos os trabalhadores da FNAC
recebam o acréscimo de 25% a partir das 20H.

A FNAC, esta confortavel com este tratamento diferente dos seus trabalhadores
e recusa alterar a sua posicao.

N3ao aceitamos e continuaremos a luta pelo pagamento do trabalho nocturno a
todos os trabalhadores a partir das 20H.

FNAC nao da aos trabalhadores informacao rigorosa sobre as horas de banco de
horas a totalidade dos trabalhadores, impedindo-os de exigir o cumprimento do
regulamento do banco de horas que a prépria FNAC instituiu.

O que tem a FNAC a esconder?

Por que motivo, a 13 de Abril de 2021 e a 13 de Outubro de 2021 nao fez a
FNAC o “saldo do banco de horas” de cada um dos trabalhadores?

O CESP exige esta informacao clara e rigorosa.

N3ao pode a FNAC aproveitar o desconhecimento e a falta de informacao aos
trabalhadores para “ganhar” horas a mais nao pagas.

Continua no verso




Nas restantes matérias a FNAC remete para a associacao patronal a revisao do Contrato

Colectivo de Trabalho.

Ja a associagao patronal ndao evolui na sua posi¢do e insiste na imposicao do Banco de
Horas no Contrato Colectivo de Trabalho para todos os trabalhadores.

Ao mesmo tempo insiste na reducado do valor pago pelo trabalho suplementar.

NAO ACEITAMOS!

E EMITIMOS PRE-AVISO DE GREVE PARA DIA 24 DE DEZEMBRO.
. PELO AUMENTO DOS SALARIOS
. PELA VALORIZACAO DAS CARREIRAS PROFISSIONAIS.

. CONTRA A DESREGULAGCAO DOS HORARIOS DE TRABALHO E A RETIRA-
DA DE DIREITOS.

FAZ GREVE! A TUA ADESAO E FUNDAMENTAL PARA O EXITO DESTA LUTA.
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