Aos Trabalhadores da LIDL

VERGONHA!

O LIDL decidiu abrir no Domingo de Pascoa.

Trabalhar ao domingo é anormal e nao faz sentido nos
tempos que correm.

O descanso ao domingo é um direito do trabalhador ao
lazer e ao tempo com a familia.

Esta em causa o direito a organizagao do trabalho em
condicdes socialmente dignificantes, de forma a
facultar a realizacao pessoal e a permitir a conciliacao
da actividade profissional com a vida familiar.
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O que a Direcc¢ao do Lidl quer é ter trabalhadores disponiveis a
todas as horas e todos os dias, sem vida prépria, mas com
salarios para apenas sobreviver e nao para viver, tudo para
poder amealhar milhdes e milhoes de lucros.

O Lidl mostra mais uma vez que a ganancia dos lucros
sobrepode-se ao bem estar familiar dos seus trabalhadores.

O “Virus da Ganancia e do Lucro” esta de tal modo enraizado
na Direcgao do Lidl, que parece mais dificil de combater que o
préprio COVID-19.

que seja respeitado o direito a
conciliagao da vida familiar com a vida profissional e o direito
a uma vida laboral que preserve a saude.

Vamos intensificar a ac¢ao reivindicativa para exigir
respostas aos problemas dos trabalhadores.

Os baixos salarios, a precariedade, o bloqueio a contratagao
colectiva, o acentuar das desigualdades exigem uma resposta
efectiva.

Dia 17 de Abril Domingo de Pascoa os trabalhadores
do Lidl estao em Greve.

Temos consciéncia de que s6 com a luta dos trabalhadores
serao conseguidas respostas as suas reivindicagoes.
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