Aos Trabalhadores do Instituo S3o Joao de Deus

COMISSAO PARITARIA E “FINTA” PARA

IMPEDIR A PROGRESSAO

A revelia dos trabalhadores, o Instituto S. Jodo de Deus,
realizou, no passado dia 14 de Abril, em todos os seus
estabelecimentos, a eleicdo de representantes dos

trabalhadores para constituicdo da comissdo paritaria.

Acresce a circunstancia do representante dos trabalhadores

supostamente eleito, ser um quadro de chefia.

Os trabalhadores questionam a legitimidade do acto eleitoral,

atendendo a eleicdo duvidosa do trabalhador em questao.

Perante a denuncia dos trabalhadores e da sua estrutura
sindical, o CESP solicitou uma reunido, que se realizou no
passado dia 27 de Abril, com as coordenadoras das regides
onde temos estrutura sindical e a Direcgdo Técnica da resposta

social de Areias de Vilar e Gelfa.

Da reunido, resultou, que a constituicdo da comissao paritaria,
tem como unico objectivo, impedir a progressiao de carreira

dos trabalhadores, através da avaliacdo de desempenho.



Sabias que!

Apods intervencdo do CESP, esta instituicdo, passou aplicar o contrato
das IPSS, por via da portaria de extensao desde 2019.

Desta forma, foram reconhecidos significativos avancos para os
trabalhadores, dos quais destacamos:

A Reconhecimento das categorias profissionais de auxiliares de
accdo médica;

A Reducdo de carga horaria para 38h semanais;

A Actualizagbes salariais para todos os trabalhadores das
diferentes casas em todo o territério nacional e ilhas.

LUTA POR:

Progressdo nas carreiras | Cumprimento do CCT
Democracia no local de trabalho
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