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TRABALHADORES ELEGEM A SUA DELEGADA

SINDICAL

CESP EXIGE O CUMPRIMENTO DOS DIREITOS

DOS TRABALHADORES
Eleicao de Delegada Sindical do CESP

Reforcando o trabalho que o Sindicato vem fazendo neste
local em defesa dos interesses e dos direitos de todos os
trabalhadores foi eleita a delegada sindical Catia Gomes.

Estamos convictos que em breve estaremos em condigdes
para a eleicdo de um novo delegado sindical dado o
crescimento de sindicalizagdo por parte dos trabalhadores.

Actividade Sindical

No passado dia 18 de OQutubro, o CESP reuniu com a Malo
Clinic, SA onde foram abordados diversos assuntos:
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Exigéncia do cumprimento oy b, j
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prazos para a sua entrega;
Esclarecido que é completamente ilegal fazer alteracdo
do horario de trabalho de forma unilateral e que o
sindicato recorrera as entidades competentes caso tenha
conhecimento do seu incumprimento;
Formacdao Profissional realizada excepcionalmente fora
do horario de trabalho tem de ser paga como trabalho
suplementar;

Exigéncia para o pagamento de trabalho suplementar;

NG Garante os teus direitos
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e Eilegal a existéncia de horas negativas ou positivas;

e A marcagdo do periodo de e férias é feita por acordo com o entre
o trabalhador e a empresa e o mapa de férias tem de ser afixado
até ao dia 15 de Abril;

e A atribuicdo de prémios é realizada sem que exista qualquer
comunicacdo e reunido com os trabalhadores e estd a ser
utilizada de modo a pressionar e a reprimir os trabalhadores que
pretendam fazer valer os seus direitos.

A Malo Clinic, SA assumiu o compromisso de resolucdo de problemas
referentes ao cumprimento dos horarios e escalas de trabalho, da
marcacdo e afixacdo do mapa de férias, da realizacdo prévia de
reunido referente a avaliacdo para atribuicio de prémio, que a
formacgdo profissional seja realizada preferencialmente no horario de
trabalho.

Todas estas matérias que ndo
estejam a ser cumpridas pela Malo
Clinicc SA devem ser de imediato
reportadas a Delegada Sindical e ao
Sindicato para que possamos tomar
as medidas necessdrias para o seu
cumprimento.

Plenario de Trabalhadores

O CESP ira realizar, a breve prazo, plenario de trabalhadores, para ser
discutido e aprovado o Caderno Reivindicativo de 2020 para ser
discutido com a Malo Clinic, SA.

E através da unidade e ac¢do conjunta, que os trabalhadores
defendem os seus direitos e interesses.

A TUA PARTICIPAGAO E FUNDAMENTAL!
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