NAO ACEITAMOS
DESRESPEITO
PELO DIREITOA
NEGOCIAGAO
COLECTIVA!

S, O CESP repudia todas as acusag¢des de nao querer negociar e exige respos-

o ‘e R . .
¢ tas as suas propostas de Acordos de Empresa enviadas para as diferentes
C;:'S'p instituicdes, em Junho de 2015, e a negociagao das condi¢des de trabalho,

sem perda de direitos e com aumentos salariais.

n ,(Aulli/rlﬁo das Misericér<ﬂ|ias Portugues.as O ACT que vier a ser publicado,
negociou com algumas organiza- P .
“g ¢Oes sindicais uma revisao global do Acor- nao revsga a Portaria de RegUIa-
™~ do de Empresa (AE), e estd agora a reco- mentacdo de Trabalho, pu!)hcada
@) | lher as credenciais das misericérdias para no BTE n.215 de 22 de Abril de
‘9' adesao destas a este texto, com a pers- 1996, que continua aplicar-se ea
L pectiva de o mesmo vir a ser publicado regular as relagdes de trabalho

sob a forma de Acordo Colectivo de Tra- . . s e
. entre as Misericdrdias e os traba-
balho (ACT) para se aplicar aos trabalha-

dores das vérias misericordias aderentesa  Ihadores, nomeadamente em ma-
este texto. téria de organiza¢ao do tempo de
trabalho (carga horaria semanal e

A publicacao desse ACT s6 vincula as orga- horarios) e subsidio de turno

nizagdes sindicais que o assinaram, ou se-

ja, os trabalhadores sindicalizados nos sin- o -
dicatos que subscrevem esses acordos de Os trabalhadores nao estao

adesdo. obrigados a aceitar a aplica-
cao das normas mas do ACT.

Esse ACT nao vincula o CESP,
nem os respectivos sdcios do
CESP.

Nenhuma instituicao pode
pressionar ou forcar os traba-
lhadores sindicalizados no =
CESP a desistir de socio do Nno

CESP ou a aderir a esse ACT. ACEITAMOS!
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AOS TRABALHADORES DAS MISERICORDIAS

N3ao sao obrigados a aceitar: Actualizacao dos Salarios:

- 0 aumento do hordrio semanal de trabalho de Os salarios dos trabalhadores das misericérdias nao
35, 37 ou 39 para 40 horas semanais; sdo actualizados, pelo menos, desde 2009, apesar

dos protocolos assina- .
dos e financiados pela
Seguranca Social que
- A redugao do valor do subsidio de Férias e de prevéem 0s custos sa-
Natal; lariais e essas actualiza-
¢Oes ao longo dos anos.

- Aredugdo do valor pago pelo trabalho presta-
do em dia feriado;

- A adaptabilidade encoberta sob o titulo
“variacdo do horario de trabalho” - a trabalhar

mais horas sem receber; No ACT que vier a ser
publicado, com excep-

¢do dos saldrios mais baixos da tabela salarial (que
foram impulsionados pela actualizacdo do Salario
Minimo Nacional), os saldrios de 2009, em média,
sdo actualizados em 10 euros, uma escandalosa mi-
séria e ainda absorvem as “diuturnidades” nos esca-
IGes inferiores da tabela.

- A redugao do trabalho nocturno;

- O condicionamento das promog¢des em fun-
¢ao da avaliagao profissional.

E urgente a actualizacdo dos saldrios de todos os trabalhadores das instituicoes,
repondo o poder de compra e garantindo que todos os saldrios sGo impulsionados pelo
aumento do Salario Minimo Nacional.

O CESP repudia todas as acusag¢des de ndo querer negociar e exige respostas as suas propostas de Acor-
dos de Empresa enviadas para as diferentes instituicdes em Junho de 2015 e a negociacao das condicdes
de trabalho, sem perda de direitos e com aumentos salariais.

O que o CESP ndo aceita é imposicdes de cortes e acusagdes de falta de didlogo e interesse em
melhorar as condi¢des de trabalho de todos os trabalhadores quando todos os factos afirmam e
esclarecem que as misericérdias se recusam a negociar com o CESP e remetem esse papel para a
UMP que, por sua vez, se recusa a negociar um Contrato Colectivo de Trabalho para todos os
trabalhadores das misericérdias por ndo representar as misericordias.

Garante os teus direitos

Ganha-t-Forca Si“fjd?:",zagg
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