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Revisao

Acordo Colectivo de Trabalho (ACT) 2020

EMPRESAS QUEREM TUDO!

Realizada a 62 reunido de negociacao directa, empresas
continuam a insistir no argumento Unico da Taxa de Inflagao
prevista pelo Banco de Portugal para 2020 para justificarem as
propostas "mal amanhadas” que apresentam.

Os ganhos de produtividade, o aumento de trafego e receita (ACIMA DE
6%) e o crescimento do lucro liquido em 2019 (204,5 milhdes de euros),
tudo é ignorado.

Conhecidos os resultados da BCR em 2019, registou um
aumento de 22,6% dos lucros em relacao ao ano anterior!

Bateu todos os recordes!

O irrealismo das propostas que as empresas apresentam fica claro na
fraca defesa que apresentam, quando afirmam:

"No ano passado o acréscimo de 1,8 % na Tabela Salarial originou
encargos adicionais de 3% nos custos com pessoal”

Agora podemos afirmar:

v" Confirma-se que nao foram estes supostos encargos adicionais que
impossibilitam os lucros fabulosos!

v Afinal podiamos ter ido mais longe nos aumentos salariais em 2019!

v" Parece que ainda n3o chega? A opgdo da administracdo € continuar a
aumentar os lucros, mais uma vez, a custa dos salarios!




PROPOSTAS DA FEPCES E DAS EMPRESAS

FEPCES EMPRESAS
TABELA SALARIAL 4,2% c/aumento 65€ 0,6%
PECUNIARIAS 4,2% 0,6%
Cl. 27 (valor chamada) 10€ 0,6%
IMPORTANTE

Perante a posicao e intransigéncia das empresas, com objectivo de analisar o processo negocial e
decidir formas de lutas a adoptar, foi convocada:

REUNIAO DO SECRETARIADO NACIONAL DAS AUTOESTRADAS
ALARGADA A TODA A ESTRUTURA
20 DE FEVEREIRO DE 2020 - 14 HORAS

JUNTA-TE A LUTA DOS TRABALHADORES DO GRUPO BRISA!
VAMOS DAR A RESPOSTA ADEQUADA A ESTA ADMINISTRAGAO!

Proxima reuniao:

20 de Fevereiro
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