Os Trabalhadores nao aceitam as condi¢oes a que tém estado
expostos e exigem a melhoria as suas condi¢oes de trabalho!

Apoiados/as pelo GESP:

= As trabalhadoras da "Benetton" no Forum Aveiro vao receber mais de 8 mil euros de diferencas salariais e pagamento

do subsidio de domingo por pagar;

= Trabalhadores da FNAC rejeitaram o Banco de Horas e afirmaram a forte vontade em reclamar a melhoria das condi-

¢Oes de trabalho e salarios;

= Grande reunido de trabalhadores do Plaza Azambuja, reclamam aumento do saldrio para todos e pronunciam-se contra

as discriminagGes nas avaliagOes profissionais;

= Dirigentes, delegados sindicais e trabalhadores da Liga dos Clubes de Futebol Profissional no Porto concentraram-se,
em protesto, para exigir aumentos salariais dignos e a negocia¢do do contrato colectivo de trabalho com a manutengao

de todos os direitos;

= Trabalhadores das varias insignias do Grupo Inditex, sindicalizam-se a nivel nacional, denunciando as suas condigdes de
trabalho, tendo ja eleito varias delegadas sindicais e constituido a comissdo sindical na empresa Zara

» Encarregada de loja forca empresa do Grupo Inditex (Massimo Dutti) a desistir de processo de extingdo de posto de

trabalho em tribunal;

= Calzeddnia condenada em Tribunal a indemnizar responsavel de loja pelas arbitrariedades praticadas por uma supervi-

sora;
Todos nas concentra¢oes, manifestacoes e desfiles
do 12 de Maio !
Aveiro: Guarda: Santiago do Cacém:

15:00 — Largo da Estagéo
Beja:
11:00 — Casa da Cultura

Guimaraes:
15:00 — Largo do Toural

Castelo Branco:
15:00 — Centro Civico/Docas

Covilha:
14:30 — Jardim Publico

Coimbra:
14:00 — Praca da Republica

Figueira da Foz:
15:00 — Jardim Municipal

Evora:

14:30 — Praca Joaquim Antoénio
Aguiar (junto ao Teatro Garcia de

Resende)

Montemor-o-Novo:

14:30 — Largo Calouste Gulbenkian

Vendas Novas:
14.30 — Largo da GNR

Faro:

15:30 — Alameda Joao de Deus

12:00 — Estadio Municipal

Leiria:
15:00 — Parque do Mouchéo

Lisboa:
14:30 — Martim Moniz até a Alameda
D. Afonso Henriques

Torres Vedras:
14:30 — Parque Regional de Exposi-
coes

Portalegre:
11:30 — Bairro do Atalaido —

Av. Vitorino Nemésio, frente ao Centro
Popular de Trabalhadores de S. Cris-
tévao

Porto:

15:00 — Avenida dos Aliados

Santarém:
15:00 — Largo Céandido dos Reis
(Junto ao Shopping) até ao Jardim da
Republica

Setubal:
15:00 — Praca do Quebedo — Luisa
Todi (Coreto)

Grandola:
15:00 — Jardim 1° de Maio

12:00 — Parque da Cidade

V. Castelo:
16:00 — Praca da Republica

Vila Real:
15:00 — Praga do Municipio

Viseu:
14:00 — Praca do Rossio

Lamego:
14:30 — Praga Central

Mangualde:
14:30 — Largo Doutor Couto

O CESP/FEPCES emitiu Pré-aviso de
Greve para o préximo dia 1 de Maio,
Dia Internacional dos Trabalhadores.

O Pré-aviso de Greve concretiza a exigéncia
"Mais emprego, Melhores Salarios, em defesa
da Contratagdo Colectiva e dos Servigos Publi-

cos - Mudar de Politica e de Governo" e possibi-

lita que os trabalhadores ndo vao trabalhar no
12 de Maio - Dia do Trabalhador, nas situagées

onde lhes seja imposta a prestagdo de trabalho.

Encontra-o em: WWW.cesp.pt
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40.2 Aniversario do 25 de Abril

40.° aniversario

12 de Maio - Dia Internacional

dos Trabalhadores

Contra a exploracao e empobrecimento

Vamos ao 12. de Maio

Pelo aumento geral dos saldrios e actualiza-

¢ao imediata do saldrio minimo nacional para
515 €

Pelo fim das insolvéncias, despedimentos
colectivos e salarios em atraso

Por mais contratagao colectiva

Contra a transformacao dos cortes proviso-
rios em definitivos

Pela reposicao dos direitos, salarios, pen-
sdes cortados

Pela defesa a Seguranca Social publica, soli-
daria e universal

Pelo Servico Nacional de Saude (SNS) e Esco-
la Publica, universal e gratuita.

Pelo investimento, desenvolvimento e

melhoria da qualidade de vida e emprego
dos portugueses
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Liberdade!

Vamos dizer nao:

® A politica e aos compromissos que amarram Portugal a
objectivos que ndo pode cumprir, que sé servem como pre-
texto para o governo reduzir e cortar salarios, pensdes e
reformas, aumentar e desorganizar hordrios, facilitar e emba-
ratecer os despedimentos, destruir a contratacao colectiva e
os direitos, liquidar as fungdes sociais do estado, nomeada-
mente, na seguranca social, salide e ensino;

® A politica que golpeia o Servigos Nacional de Saude, que
devido aos cortes e ma gestdo, cada vez assegura menos cui-
dados e servigos aos portugueses.

® A alteracio do Codigo do Trabalho para facilitar e embara-
tecer despedimentos, despenalizar os infractores que despe-
¢am sem justa a causa, aumentar e desorganizar horarios de

trabalho.

oA politica que ataca a Seguranca Social publica, soliddria e
universal que nos protege nas situacdes de incapacidade ou
impossibilidade de trabalhar, nomeadamente doenga, mater-
nidade ou paternidade, desemprego e reforma.

® A politica que arruina o sistema de ensino publico, univer-
sal e gratuito;

oA politica que provocou a quebra da procura interna e da
actividade econdmica, aumentou o desemprego e a pobreza
sem precedentes e os cortes da protecc¢do social aos mais
desfavorecidos.



